
                      

                План работы 
по аттестации педагогических работников на 2019-2020 учебный год

1. Повышение квалификации
Цель:  совершенствование  системы  работы  с  педагогическими  кадрами  по  самооценке  деятельности  и
повышению  профессиональной компетентности

1.1. Курсовая переподготовка
№ п/п Содержание работы сроки Кто привлекается,

исполнители
Прогнозируемый результат

1. Составление  плана  прохождения
курсов повышения квалификации

Сентябрь Зам.  директора
по УМР,
педагоги

Перспективный  план  курсовой
переподготовки

1.2. Аттестация педагогических работников
Цель: определение  соответствия  уровня  профессиональной  компетентности   и  создание  условий  для

повышения квалификационной категории педагогических работников
Содержание работы сроки исполнители Прогнозируемый результат

2. Методический  совет
«Нормативно-правовая база и
методические  рекомендации
по вопросу аттестации»

 По  мере
необходимости

Зам. директора
по УМР

 Принятие  решения  о
прохождении  аттестации
педагогами

3. Групповая  консультация  для
аттестующихся  педагогов  в
2019-2020  учебном  году
«Анализ  собственной
педагогической
деятельности»

сентябрь Зам. директора
 по УМР

Преодоление  затруднений  при
заполнении форм 

4. Индивидуальные
консультации  по
оформлению  документации
(портфолио)   при
прохождении аттестации

в течение года Зам. 
директора
 по УМР

Преодоление  затруднений  при
оформлении   педагогом
документации

5. Подача  электронных  за  30  дней  до  срока Зам. директора Список  педагогических



заявлений  на  прохождение
аттестации   на  первую  и
высшую  квалификационную
категорию

аттестации  по УМР работников,  аттестующихся  на
первую  и  высшую
квалификационную категорию

6. Издание  приказов  по
организации аттестации

август Зам. директора
 по УМР

Распределение обязанностей по
подготовке  и  оформлению
документов

7. Участие педагогов в сетевом
взаимодействии
муниципалитета  (открытые
уроки, мастер-классы)

в течение года Зам. директора
 по УМР, учителя -
предметники

Оформление  Перечня
показателей и критериев

8. Обновление   стенда  по
аттестации 

1 полугодие Зам. директора
по УМР

Систематизация  материалов  к
аттестации

9. Индивидуальные
консультации  с
аттестующимися  педагогами
по снятию тревожности

в течение года Педагог-психолог Психологическое
сопровождение  процесса
аттестации

10. Оформление  отчетной
документации  по  аттестации
за 2018-2019 учебный год

по запросу Зам. директора
по УМР

Отчетная  документация  для
аттестационного отдела РИМЦ

11. Организация  и  проведение
аттестации  на  соответствие
занимаемой должности

согласно  срокам
приказа

Зам. директора
по УМР

приказ ОО

12. Итоговая  информация  по
аттестации  педагогических  и
руководящих  работников  за
учебный год

май - июнь Зам. директора
по УМР

мониторинг 

 Заместитель по УМР                                                                           Е.Н. Липка


